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Relatório de Formação em Contexto de Trabalho





Relatório desenvolvido no âmbito da avaliação do estágio curricular final, integrado no curso de Técnico(a) de Nome Curso, a decorrer na Associação de Ensino CristNomervisor
ientador(a):no:16 Asscurso de Desenho Digital 3D, em curso na Asssociaçóvão Colombo.





Funchal, ____ de _________ de 20xx




1- Elementos indicativos

	Nome:
	

	N.º:
	

	Curso:
	

	Empresa ou Entidade de Acolhimento/Estágio:
	Nome:

	
	Morada:

	
	Telefone:

	
	Email:

	Tutor(a) de estágio:
	

	Professor(a) Orientador(a) de estágio:
	

	Período de estágio:
	





2- Introdução

(Nesta primeira parte, pressupõe-se que contextualize este relatório, relevando a importância desta Formação em Contexto de Trabalho – FCT - para a sua formação profissional e referindo, particularmente, o estágio realizado neste terceiro ano do seu curso profissional [embora possa também referir, brevemente, o estágio anterior, se tiver ocorrido no mesmo local e/ou na mesma área de atuação] – um parágrafo será suficiente -.)



3- Apresentação do local de Formação em Contexto de Trabalho (caraterização do mesmo)

(Neste ponto, deverá apresentar o local de estágio, contemplando a sua localização, a área de atuação, o tipo de serviço prestado e, no final, descrever de forma mais detalhada o sector/departamento onde desenvolveu, efetivamente, o seu programa de estágio. Deve, igualmente, mencionar o seu horário de trabalho, ou de forma descritiva ou em tabela.)


4- Objetivos do estágio

(Enumerar os principais objetivos deste estágio, na sua formação profissional integral. Pode, inclusive, reproduzir o que lhe foi solicitado no seu local de estágio. Em caso de dúvida, consulte, a este respeito, o regulamento interno da escola.)



5- Atividades desenvolvidas

(Apresentar, descritivamente, as atividades desenvolvidas durante o seu período de estágio, mencionado, igualmente, as disciplinas que se relacionam com as mesmas.)



6- Autoavaliação do desempenho

(Aqui, dever-se-á avaliar, atendendo aos seguintes parâmetros: assiduidade, pontualidade, capacidade de organização do trabalho, relacionamento com o restante pessoal da empresa, principais dificuldades sentidas e estratégias adotadas para as ultrapassar.)



7- Conclusão

(Nesta parte final, deverá emitir a sua opinião sobre o estágio, a nível geral e compreendendo a sua importância para a sua formação integral, relatando, resumidamente, as experiências importantes, assim como enunciando as principais dificuldades encontradas no estágio. Note que, na conclusão, é fundamental tecer comentários e, se considerar necessário, apresentar sugestões. Aproveite, igualmente, para destacar os pontos mais positivos e negativos deste seu estágio, com base nas atividades por si desenvolvidas, e saliente as experiências e os conhecimentos adquiridos ao longo da sua formação como adjuvantes imprescindíveis no desempenho das atividades que lhe foram designadas.)



8- Agradecimentos (facultativo)

(Agradeça às pessoas que contribuíram, de forma direta - professores/formadores, orientadores de estágio, EPCC - e/ou indireta - nomeadamente familiares e amigos próximos -, para a realização do seu estágio.)
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